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Wie gestaltet sich der Arbeitsplatz der Zukunft?

Herzlich willkommen zum 1. St.Galler New Work Forum.

Es freut uns, dass Sie heute mit dabei und somit Mitgestalterinnen und Mitgestalter der New Work sind. Die neue Arbeitswelt stellt
hohe Herausforderungen an uns. An uns als Mitarbeitende, an uns als Fiihrungskrafte, an uns als HR-Verantwortliche, an uns als
Unternehmensleitende, an uns als gestaltende Personen der Arbeitswelt und an uns als Forschende.

Einige Herausforderungen setzen wir heute in den Fokus. Es werden Arbeitsinhalte, Organisationsformen, Fiihrung, Organisationskultur
und Lernen, aber insbesondere auch der Arbeitsplatz der Zukunft naher betrachtet. In unseren Workshops, wie auch hier im Podium,

werden wir diese Herausforderungen mit Ihnen diskutieren und innovative Losungsmdglichkeiten kennenlernen.

Freuen Sie sich mit uns auf ein spannendes 1. St.Galler New Work Forum.

Hwa \
Prof. Dr. Sebastian Worwag, Nicolo Paganini,
Rektor Fachhochschule St.Gallen Direktor Olma Messen St.Gallen



Programm

8.00 Uhr

9.00 Uhr

9.10 Uhr

9.30 Uhr

10.00 Uhr

10.30 Uhr

12.00 Uhr

13.15 Uhr

Anmeldung 13.30 Uhr

Begriissung
Sonja Hasler, Moderatorin

Video-Grussbotschaft
Bundesrat Johann Schneider-Ammann

14.15 Uhr

15.45 Uhr
Das Arbeitsportfolio zur Gestaltung

der Arbeit der Zukunft — Vorstellung der
Studie zum Jahresthema des 1. St.Galler
New Work Forum

Sebastian Worwag, Alexandra Cloots, Fachhochschule St.Gallen

16.15 Uhr

16.30 Uhr

Organisationale Revolution — New Work.
Ansatzpunkte zur Gestaltung von
Produktivunternehmen

Benedikt Hackl, Forschungsinstitut HR|Impulsgeber und
Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

Kaffeepause
Workshopsession I 16.50 Uhr
Networking-Lunch

Erkenntnisse aus den Workshops 17.00 Uhr

Digital ist egal — Mensch bleibt Mensch —
Fihrung entscheidet

Barbara Liebermeister, Institut fir Fihrungskultur im
digitalen Zeitalter

Workshopsession II
Kaffeepause
Erkenntnisse aus den Workshops

Podiumsdiskussion

Fabian Etter, Head of Innovation for Workspace and
Collaboration, Swisscom Enterprise Customers, Swisscom AG
Heidi Bosch, Leiterin HR Beratung und Potenzialmanage-
ment, Raiffeisen Schweiz

Christian Geiger, Chief Digital Officer, Stadt St.Gallen

Patrick Berhalter, CEO und Projektpartner KMUdigital,
Berhalter AG

Christian Boeker, Leiter Property, Innovation und Change,
KPMG AG Wirtschaftspriifung

Vorstellung des Jahresthemas 2019
und Schlusswort
Sebastian \Worwag, Rektor der Fachhochschule St.Gallen

Ende



Workshopsession I

Workshop 1: Lernen der Zukunft
Leitung: Franziska Weiss, Raum: 9.0 A

10.30 Uhr Herausforderung New Work —
Wissen managen und Lernen fordern
Katrin Winkler, Tabea Heinz, Barbara Wagner,
Hochschule Kempten

11.00 Uhr Was mit Teenagern geht, muss auch
mit Profis moglich sein
Achi Brunnschweiler, ABS Coaching

11.30 Uhr Lernen am Arbeitsplatz der Zukunft
Guido Kempter, Fachhochschule Vorarlberg

Workshop 2: Gestaltung der Zusammenarbeit
in Zukunft
Leitung: Carsten Brehm, Raum: 9.0 B

10.30 Uhr Agilitat braucht Augenhohe
Ralf Metz, Andreas Messerli, me & me | coaching
for organizations

11.00 Uhr Flihrung und Scrum Teams — wie
passt das zusammen?
Anne Maigatter, Fachhochschule Nordwestschweiz

11.30 Uhr Erste BANK: Der ERSTE Campus als
neuer Zusammenarbeitsplatz
Andreas Gnesda, Peter Weiss, teamgnesda

Workshop 3: Fihrung in Zukunft
Leitung: Benedikt Hackl, Raum: 9.0 C

10.30 Uhr Mit Haltung Unternehmen positiv
gestalten
Remo Rusca, Sabrina Huber, SMART Identity GmbH
11.00 Uhr Einfiihrung der Selbstorganisation
Jean-Paul Munsch, Coach

11.30 Uhr Arbeitsflexibilisierung fiir Generati-
onen: Was Mitarbeitende wollen und
Unternehmen bieten
Petra Kugler, Fachhochschule St.Gallen



Workshop 4: Organisationsgestaltung
der Zukunft
Leitung: Alexandra Cloots, Raum: 9.2 D

10.30 Uhr Brave New Work
Nicole Brandes, Brandes Core Management

11.00 Uhr Veranderung des Arbeitsplatzes
und der Arbeitskultur
Stefan Escher, Pascal Mayer, youngsolutions Swiss
Business Cloud
11.30 Uhr Best Practice TELE Haase — ein
Unternehmen erfindet sich neu
Markus Stelzmann, Regisseur bei TELE — Blitzdenker,
Plaudertasche, Umsetzer

Workshop 5: Arbeitsplatz der Zukunft
Leitung: Sebastian Worwag, Raum: 9.2 C

10.30 Uhr Die Wirkung von Biiroumgebungen
auf unterschiedliche Arbeitstypen
Mitja Jurecic, Fraunhofer-Institut fiir Arbeitswirt-
schaft und Organisation

11.00 Uhr Gigme.ch und PopupOffice.ch
Mathis Hasler, PopupOffice

11.30 Uhr Biiroraumgestaltung: kombinierter

Ansatz zur integirerten und partizi-

pativen Entwicklung

Alexandra Tanner, Martin Steffen, Gregory Meier,

Hartmut Schulze, Fachhochschule Nordwestschweiz

Workshop 6: Technologie und Mensch in
Zukunft
Leitung: Stefan Paulus, Raum: 9.2 B

10.30 Uhr Die neusten Technologietreiber aus
dem Silicon Valley und ihre Implikati-
onen auf den Erfolgsfaktor Mensch
Charles Imbacher, CEO balanced performance agency

11.00 Uhr Technisierungspolitik von Unterneh-

men, Mensch und Zusammenarbeit

Sibylle Olbert-Bock, Judith Pauli, Abdullah Redzepi,

Fachhochschule St.Gallen



11.30 Uhr Unternehmen zwischen den Stiihlen:
Industrie 4.0 und Weiterentwicklung
der Arbeit

Sophie EdImair, Michael Jahn, Phoenix Mecano

Workshopsession 11

Workshop 7: Lernen der Zukunft in
Organisationen

Leitung: Alexandra Cloots, Raum: 9.2 B

14.15 Uhr Wir miissen New Work selber erfinden
Raphael Zimmermann, Sabrina Thoma, Armin Eyer,
Alexia Boniger, CYP — smart education

14.45 Uhr Arbeit der Zukunft
Eduard Hauser, Idee-Suisse
15.15 Uhr Wenn «offen» auch «innovativ» ist:
Wie Digitalisierung, Werte und
Arbeitsinhalte in ein Startup und

einem Open-Source-Projekt zusam-
menhdngen

Petra Kugler, Fachhochschule St.Gallen,

Christian Meichsner rocklog GmbH

Workshop 8: Organisationskultur der Zukunft
Leitung: Carsten Brehm, Raum: 9.0 B

14.15 Uhr Best-Practice Beispiel — KapschCar-
rierCom: Neue Welt des Arbeitens
Andreas Gnesda, Dr. Magdalena Bleyer, teamgnesda

14.45 Uhr Organisationskultur zur Erreichung

einer resilienten Organisation

Roger Martin, Abdullah Redzepi, Alexandra Cloots,

Annemarie Schumacher, Fachhochschule St.Gallen

Workshop 9: Fiihrung in Zukunft
Leitung: Franziska Weiss, Raum: 9.0 A

14.15 Uhr Flihrungsherausforderungen mobil-
flexibler Arbeit
Anne Maigatter, Johann Weichbrodt, Katrina Welge,
Fachhochschule Nordwestschweiz



14.45 Uhr Meetings — vom notwendigen Ubel

zum bewegenden Erlebnis mit
Walk'n'Meet
Christian Roth, roth 4foot gmbh

Workshop 10: Organisationsgestaltung der

Zukunft

Leitung: Benjamin von Walter, Raum: 9.2 C

14.15 Uhr

14.45 Uhr

15.15 Uhr

Arbeitsplatz der Zukunft — Perspek-
tive Mensch
Hubert Hurlimann, Lukashaus

Digitale Kompetenzen im Banking

Bernhard Koye, Kerstin Windhével, Stefanie Auge-

Dickhut, Kalaidos Fachhochschule

Agilitat in der Ingenieurbranche
Katrina \Welge, Hochschule fiir Angewandte Psy-
chologie FHNW, Oliver Vogel, HHM

Workshop 11: Arbeitsplatz der Zukunft
Leitung: Sibylle Olbert-Bock, Raum: 9.2 D

14.15 Uhr

14.45 Uhr

15.15 Uhr

Der BIM-Konstrukteur
Nadir Mandioni, Amstein + Walthert St.Gallen AG

Mental Health am Arbeitsplatz der
Zukunft: 19 wichtige Gestaltungs-
prinzipien

Annina Coradi, Research and Design Office Akade-
mie, Witzig The Office Company

Hightech und Digitalisierung — auf
Kosten der Gesundheit?
Benno Grob, PEP — Personliche Erfolgsplanung
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Das HR-Panel «New Work» der
Fachhochschule St.Gallen

Das HR-Panel «New Work» der Fachhochschule St.Gallen begleitet Unternehmen und Mitarbeitende auf dem Weg hin zu «New Work».
Es schafft ein Forum, welches bestehende Praxis vernetzt, Zugang zu neuen Losungen und spannenden Forschungsergebnissen schafft,
Wissen vermittelt und neue Impulse gibt.

Werden Sie Teil von «New Work»: Als Member des HR-Panels bleiben Sie am Puls der Entwicklung, denn wir halten Sie mit Veranstal-
tungen, News und Forschungsergebnissen auf dem Laufenden. Lassen Sie sich als Lead User mit innovativen Konzepten, spezifischen
Informationen und Checks zu «New Work» beraten. Agieren Sie strategisch und beteiligen Sie sich als Board Member bei der Auswahl
und Priorisierung von spannenden Entwicklungsthemen. Und schliesslich: Werden Sie selbst Vorbild und iibernehmen Sie als Chair ein
Themenpatronat fir ein Jahr. Ihr Beitrag zahlt.

Mehr Informationen finden Sie unter: www.hrpanel.ths.ch



Veranstalter/Kontakt
Fachhochschule St.Gallen
Rosenbergstrasse 59, Postfach
9001 St.Gallen, Switzerland

Tel. +41 71226 17 73
alexandra.cloots@tfhsg.ch

Olma Messen St.Gallen
CongressEvents
Splligenstrasse 12, Postfach
9008 St.Gallen, Switzerland

Tel +41 7124202 26
nicole.friedli@congressevents.ch

www.hrpanel-fhs.ch

2. St.Galler New Work Forum 2019

Wir freuen uns, Sie nachstes Jahr wieder zu begriissen:

Am 2. St.Galler New Work Forum, Mittwoch, 9. Januar 2019,
Olma Messen St.Gallen

HR-Fachveranstaltungen in der Ostschweiz

Die FHS St.Gallen vermittelt Ihnen weiteres HR-Fachwissen am
Ostschweizer Personaltag, Donnerstag, 7. Juni 2018, Olma Messen
St.Gallen und am HR-Update im Rahmen der Ostschweizer Bil-
dungsausstellung (OBA), Donnerstag, 30. August 2018, Olma
Messen St.Gallen.



